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Will kommen in der Familie!Will kommen in der Familie!
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Liebe angehende Azubis,
wenn ihr euch für eine Ausbil-
dung bzw. ein Praktikum in 
einem unserer Betriebe inter-
essiert, zögert nicht und mel-
det euch bei uns. Wir sind für 
euch da und nehmen uns Zeit, 

um all eure Fragen (und die 
eurer Eltern) zu beantworten.
Unsere Geschäftsführer 
Steff en und Otto Wunsch 
kümmern sich persönlich um 
euch.
Eure Familie Wunsch

Ruf uns an  phone-square           08532 708-0

Wir nehmen uns Zeit für dich...
...und deine Fragen!

Quellen
www.dehoga-ausbildung.de | www.ihk-niederbayern.de
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Dein Profi l:
> Abschluss der Mittelschule
> Geschmackssinn, Sorgfalt 

und kulinarische Neugier
> Handwerkliches Geschick 
> Kreativität, Teamfähigkeit 

und Belastbarkeit
> Einsatzbereitschaft auch an 

Wochenenden/Feiertagen

Deine Zukunftsaussichten:
Aufstiegschancen zum
Küchenchef oder Küchendirek-
tor eines Restaurants, Hotels, 
oder Kreuzfahrtschiff es.
Weiterbildung zum Kochaus-
bilder, Lebensmitteltechniker 
bzw. -kontrolleur, Küchenmeis-
ter oder Diätkoch.

Während der dreijährigen 
Ausbildung zum Koch lernst 
du alles, was zur Zuberei-
tung von Speisen und Menüs 
gehört: Angefangen bei 
Zutaten, Vorbereitung und 
Anrichten, bis hin zu Planung, 
Kalkulation, Einkauf und 
Lagerhaltung.
Unser Küchenteam verrät 
dir aufregende Rezepte für 
leckere und gesunde Gerichte 
aller Art und formt dich zum 
Genuss-Experten. Schon nach 
kurzer Zeit beherrschst du 
die Basics und kannst bei der 
Erstellung von Speisekarten 
kreativ werden. Obwohl unser 
Küchenteam vor allem hinter 
den Kulissen zaubert, lernst 
du im Service, wie man Gäste 
professionell betreut.

Deine Ausbildungsinhalte:
> Zubereiten vielfältiger 

Gerichte aus pfl anzlichen 
Nahrungsmitteln, Fleisch und 
Fisch mit Hilfe professioneller 
Arbeitstechniken und Geräte

> Planen von Arbeitsabläufen 
in der Küche

> Beschaff en, Annehmen und 
Einlagern von Waren

> Ermitteln und Kalkulieren von 
Kosten, Erträgen und Preisen

> Nachhaltiges Einsetzen 
von Lebensmitteln und 
Ressourcen

> Hygiene und Dokumentation
> Erarbeiten von 

Menüvorschlägen und 
Beratung der Gäste

> Arbeiten im Team
> Anleiten und Führen von 

Mitarbeitenden

Koch (m/w/d)

Koch dein eigenes Süppchen
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Dein Profi l:
> Abschluss der Mittelschule
> Off enes, freundliches Wesen
> Freude am Umgang

mit Menschen
> Kommunikations- und 

Verkaufstalent
> Einsatzbereitschaft auch an 

Wochenenden/Feiertagen

Deine Zukunftsaussichten:
Aufstiegschancen zum Abtei-
lungsleiter, Restaurant direktor 
oder F&B-Manager. Karriere 
in der Veranstaltungsgast-
ronomie oder im Ausland. 
Selbstständigkeit mit eigenem 
Restaurant.

Du kannst gut mit Menschen 
und behältst auch in stressigen 
Situationen stets den Über-
blick? Dann stell deine Fähig-
keiten bei der dreijährigen 
Ausbildung zum Fachmann 
für Restaurants und Veran-
staltungsgastronomie unter 
Beweis.
Gutes Teamwork ist das A und 
O, wenn es darum geht, dass 
die Abläufe im Restaurant 
und in der Küche reibungslos 
funktionieren. Von uns lernst 
du professionellen Service bis 
du zu einem perfekten Gäste-
betreuer herangereift bist. Dein 
breitgefächertes Knowhow 
kannst du bei Veranstaltungen 
aller Art anwenden. 

Deine Ausbildungsinhalte:
> Gestaltung des Gast-

erlebnisses als Gastgeber
> Beraten der Gäste über 

Speisen und Getränke
> Verkaufsförderung
> Fachgerechtes Servieren von 

Speisen und Getränken
> Herstellen von Kaff ee-

spezialitäten und Cocktails
> Organisation von 

Serviceabläufen
> Planen und Organisieren von 

Veranstaltungen
> Umgang mit Abrechnungs- 

und Reservierungssystemen
> Nachhaltigkeit und Hygiene
> Anleitung und Führung von 

Mitarbeitenden und Arbeit 
im Team

Fachmann für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

Zauber deinen Gästen ein Lächeln ins Gesicht 

Fa
ch

fra
u 

fü
r R

es
ta

ur
an

ts
 u

nd
Ve

ra
ns

ta
ltu

ng
sg

as
tro

no
m

ie

6 7



Während der dreijährigen 
Ausbildung zum Hotelfach-
mann lernst du, wie man Gäste 
im Zusammenspiel von Küche, 
Service, Housekeeping und 
Rezeption vorbildlich versorgt. 
Als angehender Allrounder bist 
du erster Ansprechpartner für 
die Wünsche und Anregungen 
der Gäste, führst sie durch den 
Check-in bzw. Check-out-Pro-
zess und nimmst Reservierun-
gen entgegen.
Du durchläufst die einzelnen 
Abteilungen im Hotel und wirst 
allmählich zum Alleskönner 
und Alleskenner. Deine Haupt-
aufgabe bleibt jedoch der Kon-
takt zu den Gästen, die du mit 
deiner natürlichen Freundlich-
keit und einem professionellen 
Auftreten überzeugst.

Deine Ausbildungsinhalte:
> Umgang mit Gästen 

und Gestaltung des 
Gasterlebnisses

> Organisation des Empfangs- 
und Reservierungsbereichs

> Verkauf von Übernachtungen 
und Dienstleistungen

> Umsetzung des 
betrieblichen Channel- und 
Revenue-Managements

> Organisation und 
Durchführung von 
Veranstaltungen

> Planung, Durchführung und 
Kontrolle des Housekeepings

> Servieren von Speisen
und Getränken

> Aufgaben im Food- und 
Beverage-Management

> Anleitung und Führung von 
Mitarbeitenden

Deine Zukunftsaussichten:
Weiterbildung zum Betriebswirt 
oder Hotelmeister. Hotelfach-
leute haben beste Karriere-
aussichten in allen Abteilun-
gen. Aufstiegschancen zum 
Abteilungsleiter, Empfangs chef, 
F&B-Manager oder zum Hotel-
direktor, auch im Ausland.

Dein Profi l:
> Qualifi zierender Abschluss 

der Mittelschule
> Off enes, freundliches Wesen
> Freude am Umgang

mit Menschen
> Organisations- und 

Kommunikationstalent
> Einsatzbereitschaft auch an 

Wochenenden/Feiertagen

Hotelfachmann (m/w/d) 

Deine Gäste vertrauen auf dich
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Du interessierst dich für 
betriebswirtschaftliche Abläufe 
und bist gerne in Kontakt mit 
Menschen? Dann bist du für die 
dreijährige Ausbildung zum 
Kaufmann für Hotelmanage-
ment wie geschaff en. 
Du steuerst und kontrollierst 
kaufmännische Prozesse 
im Hotelbetrieb und sorgst 
für einen reibungslosen 
Geschäftsablauf.
Dazu gehört das komplette 
Hotel-Einmaleins: Reservie-
rung und Empfang, Service 
und Küche, Housekeeping 
sowie Warenwirtschaft. Du 
lernst wie man mit Marketing, 
Prozesssteuerung, Analyse von 
Kennzahlen und Controlling 
zum Erreichen der Unterneh-
mensziele beiträgt.

Deine Ausbildungsinhalte:
> Organisation des Empfangs- 

und Reservierungsbereichs
> Verkauf von Übernachtungen 

und Dienstleistungen
> Planung und Analyse 

des Channel- und 
Revenue-Managements

> Preiskalkulation
> Auswertung von Kennzahlen
> Organisation und Kalkulation 

von Veranstaltungen
> Kaufmännische Steuerung 

und Kontrolle
> Entwicklung und Einsatz von 

Marketingstrategien
> Planung und Umsetzung 

von Arbeits- und 
Personalprozessen

> Umgang mit Gästen 
und Gestaltung des 
Gasterlebnisses

Kaufmann für Hotelmanagement (m/w/d)

Dein Profi l:
> Mittlerer Schulabschluss
> Freude am Umgang

mit Menschen
> Kommunikations- und 

Teamfähigkeit
> Organisationstalent und 

Verhandlungsgeschick
> Gute Englischkenntnisse

Deine Zukunftsaussichten:
Weiterbildung zum Betriebswirt 
oder Hotelmeister. Karriere 
im Veranstaltungsbereich 
bzw. im Ausland. Aufstieg zum 
Abteilungsleiter, Empfangs chef, 
F&B-Manager oder Hoteldirek-
tor. Selbständigkeit als Hotelier.

Übernimm das Steuer im Hotel
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Deine Zukunftsaussichten:
Karrierechancen als Spa-
Managerin eines Hotels oder 
Kreuzfahrtschiff s, Gebietslei-
tung eines Kosmetikunterneh-
mens, Eröff nung eines eigenen 
Kosmetikstudios oder Dozentin 
an einer Kosmetikfachschule. 

Dein Profi l:
> Abschluss der Mittelschule
> Interesse an Kosmetik
> Freude und Einfühlungs-

vermögen beim Umgang 
mit Menschen

> Verkaufstalent
> Einsatzbereitschaft auch an 

Wochenenden/Feiertagen

Du kannst gut mit Menschen 
und interessierst dich für 
aktuelle Beautytrends? Dann 
bringst du bereits gute Voraus-
setzungen für die dreijährige 
Ausbildung zur Kosmetikerin
mit.
Bei uns lernst du alles rund 
um die ganzheitliche Pfl ege 
der Haut und des Körpers. Wir 
zeigen dir wie man Massa-
getechniken, Pfl egeprodukte 
und Ganzkörperbehandlungen 
eff ektiv einsetzt. Maniküre, 
Fußpfl ege und Gesichtsbe-
handlungen gehören ebenso 
zu unserem Angebot.
Praxisnah bringen wir dir das 
nötige Wissen über klassische 
und ästhetische Kosmetik, die 
Inhaltsstoff e der Produkte, 
Hautdiagnose und die Pfl ege 

der unterschiedlichen Hautty-
pen bei. Werde zur kompeten-
ten Schönheitsberaterin.

Deine Ausbildungsinhalte:
> Kosmetische Anwendungen 

und Dienstleistungen an 
Kunden durchführen

> Einsatz kosmetischer 
Hilfsmittel, Apparate und 
Instrumente

> Kunden beim Verkauf von 
kosmetischen Produkten und 
der Nachsorge kosmetischer 
Dienstleistungen beraten 
und betreuen 

> Kunden- und Hauttyp 
bestimmen und Pfl ege 
individuell darauf abstimmen

> Haut und Nägel beurteilen 
und reinigen, pfl egen und 
schützen

Kosmetikerin (m/w/d)

Zeig deinen Kunden ihre Schokoladenseite
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Dir macht Arbeiten am PC Spaß 
und du hast Talent für Orga-
nisation und Verkauf? Dann 
starte jetzt deine dreijährige 
Ausbildung zum Kaufmann 
für Büromanagement.
Egal ob beim Schreiben von 
Geschäftsbriefen oder dem 
Koordinieren von Terminen, du 
behältst den Überblick. Auch 
beim Führen von Telefonaten 
oder der Vor- bzw. Nachbe-
reitung von Projekten zeigst 
du Freude und überzeugst 
dein Gegenüber mit klaren 
Argumenten. Bei uns lernst du 
alles, was du für eine erfolgrei-
che berufl iche Zukunft in einer 
Vielzahl von Unternehmen 
brauchst. Mit abgeschlossener 
Ausbildung kannst du auch 
in Bereichen wie Einkauf und 

Logistik, Personalverwaltung, 
Rechnungswesen, Marketing 
oder PR tätig werden. 

Deine Ausbildungsinhalte:
> Geschäftsbriefe, Protokolle, 

Aktenvermerke oder Berichte 
am Computer erstellen

> Personalbezogene Aufgaben
> Kaufmännische Abläufe 

wie Rechnungswesen, 
Finanzbuchhaltung, Kosten- 
und Leistungsrechnung 

> Laufende Buchführung
> Bürotechnische 

Abläufe, Arbeits- und 
Organisationsmittel und 
Arbeitsplätze organisieren

> Daten aufb ereiten und 
Abrechnungen erstellen

> Telefon- und 
E-Mail-Korrespondenz

Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Dein Profi l:
> Mittlerer Schulabschluss
> Kommunikations- und 

Teamfähigkeit
> Geübt im Umgang mit

MS Offi  ce (Word, Excel etc.)
> Schnelle Auff assungsgabe 

und Organisationstalent
> Gute Englischkenntnisse

Deine Zukunftsaussichten:
Aufstiegs- und Karrierechancen 
in sämtlichen Unternehmen 
und Branchen. Weiterbildung 
zum Fachwirt, Betriebswirt, 
Fachkaufmann oder Bilanz-
buchhalter. Wirtschaftswissen-
schaftliches Studium.

Du behältst im Büro stets den Überblick
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Mit Organisationstalent und 
guter Menschenkenntnis 
verfügst du bereits über gute 
Voraussetzungen für die drei-
jährige Ausbildung zum Kauf-
mann im Gesundheitswesen.
In diesem zukunftssiche-
ren Berufsfeld beschäftigst 
du dich mit der Erfassung, 
Steuerung und Auswertung 
von Geschäftsprozessen, 
den Marketinginstrumenten 
und dem Anbieten, Doku-
mentieren und Abrechnen 
von Dienstleistungen, z.B. 
mit den Krankenkassen. Du 
durchläufst verschiedene 
Abteilungen und übernimmst 
Aufgaben in den Bereichen 
Verwaltung, Personalwirtschaft, 
Buchhaltung, Abrechnung und 
Qualitätsmanagement.

Deine Ausbildungsinhalte:
> Patienten informieren

und betreuen
> Sozial- und gesundheits-

rechtliche Regelungen 
anwenden

> Leistungen mit Kranken-
kassen und sonstigen 
Kostenträgern abrechnen

> Organisationsabläufe und 
Verwaltungsprozesse 
gestalten

> Geschäftsvorgänge 
des Rechnungswesens 
bearbeiten und Kalkulationen 
durchführen

> Qualitätssichernde 
Maßnahmen erarbeiten

> Statistiken erstellen und 
auswerten 

> Personalwirtschaftliche 
Vorgänge bearbeiten

Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d)

Deine Zukunftsaussichten:
Weiterbildung zum Betriebs-
wirt oder zum Fachwirt im 
Gesundheits- und Sozialwesen. 
Aufstiegschancen bei Kranken-
kassen, Versicherungen und 
Krankenhäusern, z.B. in der 
Personalabteilung. 

Dein Profi l:
> Mittlerer Schulabschluss
> Gute Menschenkenntnis
> Freude am Umgang

mit Menschen
> Schnelle Auff assungsgabe 

und Organisationstalent
> Gute Englischkenntnisse

Nichts geht auf Kosten der Gesundheit

Ka
uff

 ra
u 

im
 G

es
un

dh
ei

ts
w

es
en

16 17



Das AktiVital Hotel ist ein fami-
liengeführter Hotelbetrieb mit 
75 Zimmern und Suiten, haus-
eigenem Thermalbad, Restau-
rant, Veranstaltungssaal und 
Kosmetikstudio. Otto und Erika 
Wunsch leiten das Hotel seit 
der Eröff nung im Jahr 1984. Mit 
einem motivierten Team aus 
knapp 50 Mitarbeitern beher-
bergt Familie Wunsch vor allem 
Kurzurlauber, Gesundheits- und 
Wellnessgäste.

Im traditionell bayerischen 
Hotelrestaurant kommen 
sowohl heimische Küche als 
auch gesunde Gerichte auf 
den Tisch und im modernen 
Kosmetik studio werden die 
Kunden mit erstklassigen 
Beauty- und Wellness-
anwendungen verwöhnt. 
Die Ausbildung der Fachkräfte 
erfolgt in Zusammenarbeit mit 
dem Wunsch Hotel Mürz.

AktiVital Hotel
Geschäftsführer Otto Wunsch
Prof.-Baumgartner-Str. 1
94086 Bad Griesbach i.R.
phone-square            08532 708-0
ENVELOPE-SQUARE               info@aktivitalhotel.de

AktiVital Hotel
Bad Griesbach
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"Natürlich gesund erholen“

Ausbildungsberufe:
> Koch (m/w/d)
> Fachmann für Restaurants 

und Veranstaltungs-
gastronomie (m/w/d)

> Hotelfachmann (m/w/d)
> Kaufmann für 

Hotelmanagement (m/w/d)
> Kosmetikerin (m/w/d)

Akt iVi tal
HOTEL

www.aktivitalhotel.de
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Wunsch Hotel Mürz
Geschäftsführer Steff en Wunsch
Birkenallee 7-9
94072 Bad Füssing
phone-square            08531 958-0
ENVELOPE-SQUARE               info@muerz.de

Wunsch Hotel Mürz
Bad Füssing
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"Ihr familiengeführtes Natural Health & Spa Hotel“

Ausbildungsberufe:
> Koch (m/w/d)
> Fachmann für Restaurants 

und Veranstaltungs-
gastronomie (m/w/d)

> Hotelfachmann (m/w/d)
> Kaufmann für 

Hotelmanagement (m/w/d)
> Kosmetikerin (m/w/d)

HOTEL       MÜRZ
WUNSCH HOTEL

Das Wunsch Hotel Mürz ist ein 
traditionsreicher gehobener 
Hotelbetrieb mitten in Bad 
Füssing (Lkr. Passau). Familie 
Wunsch führt das Hotel Mürz 
seit 2005 und beschäftigt
aktuell knapp 40 Mitarbeiter.
Die überschaubare Größe von 
47 Zimmern und Suiten, den 
hauseigenen Spabereich und 
die vielfältigen Gesundheits-
angebote wissen vor allem 
Kurgäste und Wellnessurlauber 
zu schätzen.

Auf der abwechslungsreichen 
Speisekarte des Hotelrestau-
rants stehen neben regionalen 
Spezialitäten auch vegane 
und basische Gerichte. Um die 
Schönheit und das Wohlbefi n-
den der Gäste kümmert sich 
das Team der Beautyfarm mit 
entspannenden Massagen und 
kosmetischen Anwendungen.
Das Wunsch Hotel Mürz und 
das AktiVital Hotel arbeiten bei 
der Ausbildung der Fachkräfte 
Hand in Hand.

www.muerz.de
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Fachklinik St. Lukas
Geschäftsführer Otto Wunsch
Nibelungenstr. 49
94086 Bad Griesbach i.R.
phone-square            08532 796-0
ENVELOPE-SQUARE               info@fachklinik-sankt-lukas.de
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"Mein neuer Weg“

Die Fachklinik St. Lukas ist 
eine privatgeführte Klinik für 
Psychosomatik und Psychiatrie. 
Patienten aus ganz 
Deutschland kommen für 
psychosomatische Kranken-
hausbehandlungen und 
Rehabilitationsmaßnahmen 
nach Bad Griesbach. Die Klinik 
wurde 1990 von Otto Wunsch, 
Dr. Jürgen Krauß, Prof. Konrad 
Glas und Dr. Hans-Karl Fischer 
gegründet.

In Laufe der Jahre wurde die 
ursprüngliche Fachklinik für 
Orthopädie um die Fach-
bereiche Psychosomatik und 
Psychiatrie erweitert. 2021 
wurde die Orthopädie-Abtei-
lung geschlossen, um mehr 
Kapazitäten für Patienten mit 
psychosomatischen Krank-
heitsbildern zu schaff en.
Das Fachkrankenhaus verfügt 
über 80, die Reha über 43 und 
die Psychiatrie über 10 Betten.

Fachklinik St. Lukas
Bad Griesbach

Ausbildungsberufe:
> Kaufmann für 

Büromanagement (m/w/d)
> Kaufmann im 

Gesundheitswesen (m/w/d) 

www.fachklinik-sankt-lukas.de
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Unsere Ausbildungsberufe:Unsere Ausbildungsberufe:
	> Koch (m/w/d)
	> Fachmann für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

	> Hotelfachmann (m/w/d)
	> Kaufmann für Hotelmanagement (m/w/d)
	> Kosmetikerin (m/w/d)
	> Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
	> Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d)

Ausbildungsbeginn ist im August/September.

Deine Benefits:Deine Benefits:
	> Übertarifliche Vergütung plus Sonn- und Feiertagszuschlag:

€ 1.100 im 1. Ausbildungsjahr 
€ 1.200 im 2. Ausbildungsjahr 
€ 1.300 im 3. Ausbildungsjahr

	> Bei guten Leistungen € 50 Gehaltsbonus ab dem 2. Jahr
	> Bis zu € 150 Mietzuschuss für die eigene Wohnung
	> Geregelte Arbeitszeiten (basierend auf 5-Tage-Woche)
	> Garantierte Übernahme bei guten Leistungen
	> Freie Nutzung von Thermalbad- und Saunabereich
	> Freie Kost und Getränke
	> Weiterbildungsgutscheine als Bonus
	> Azubi-Coach als direkter Ansprechpartner
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